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SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIiK
HUKUK SINAVI
SORU VE CEVAPLARI

SORU 1) Sosyal Sigortalar Kanunu’na gore;

a) Analik Sigortasini tanimlayiniz
b) Analik Sigortast yardimlarindan yararlanmanin sartlarini belirtiniz,
¢) Analik Sigortast ile saglanilan yardimlari sadece belirtiniz.

CEVAP-1
a) Analik Sigortasinin Tanimlanmasi

Sigortalt kadinin veya sigortali erkegin sigortalt olmayan karisi ile Kurumdan kendi
calismalarindan dolay: gelir veya aylik almakta olan kadin veya erkegin sigortali olmayan karisinin,
analigt halinde belirli yardimlari saglayan bir sigorta koludur.

b) Analik Sigortas1 Yardimlarindan Yararlanma Sartlari

Analik sigortasi yardimlarindan yararlanabilmek icin;

1) Sigortalt kadin icin, dogumdan 6nceki bir yil icinde en az 90 gin Analik Sigortast primi
6denmis olmast,

2) Sigortali erkegin dogumdan 6nceki bir yil icinde en az 120 giin Analik Sigortasi primi
6demis olmast, ayrica sigortalt erkegin dogum yapan kadinla dogumdan 6nce Medeni Kanuna
gore evlenmis bulunmast,

Sarttir.

c) Analik Sigortasi Ile Saglanan Yardimlar

Sosyal Sigortalar Kanunu’nun 43. maddesi uyarinca sigortali kadinin veya sigortali erkegin
sigortalt olmayan karisinin anahgs halinde asagida yazili yardimlar saglanir.

1) Gebelik muayenesi yaptirilir ve gerekli saglik yardimlari saglanir.

2) Dogumda gerekli saglik yardimlart saglanir.

3) Emzirme yardimi parast 6denir.

4) Sigortali kadina, dogumdan 6nce ve sonra isinden kaldig1 giinler icin 6denek verilir.

5) Analik hali sebebiyle gerekirse yurt icinde bagka bir yere génderilir.

Kurumdan kendi ¢alismalarindan dolayi gelir veya aylik almakta olan kadin veya erkege
sigortalt olmayan esi,analik halinde sadece (1),(2),(3) ve (5) bentlerinde sayilan yardimlardan
yararlanirlar.



TURKIYE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER
VE YEMINLI MAL} MUSAVIRLER ODALARI BIiRLiGI
(UHIOH OF CHAMEEERS OF CERTIFIED PUELIC ACCOUHTANTS OF TUREEY)

@ TURMOB

SORU 2) Hakkin kazanilmasi kavramini agiklayiniz ve hakkin kazanilmasi yollarini kisaca
aciklayiniz.

CEVAP- 2) Hakkin kazanilmasi, kisinin hak sahibi konumuna gelmesini,bir hakkin bir kisiye
baglanmasini, bir hak ile bir kisi arasinda bir baglant1 kurulmasini ifade eder. Hakkin kazanimast,
bir hukuki olay ya hukuki fiil ya da hukuki islem yollartyla gerceklesir.

Hakkin kazanilmast yollart asagida belirtilmistir.

1. Aslen kazanma

Bir hakkin aslen kazanilmasi demek, bir kimsenin o zamana kadar hi¢ kimseye ait olmayan bir
hakk: kendi fiiliyle elde etmesi demektir. Bu durumda hak sahibi bu hakkin ilk sahibi
olarak,dogrudan dogruya hakki kazanmaktadir. Hakkin daha énce bir sahibi yoktur. Ornegin
avlanma suretiyle bir hayvanin miulkiyetinin elde edilmesi aslen kazanmadir.

2. Devren Kazanma

Bir hakkin devren kazanilmasi , bir kimsenin o hakki o zamana kadar sahibi bulunan kisiden
elde etmesi demektir. Burada hak bagkasindan devren kazanilmaktadir. Bir kisi sey tzerindeki
hakkini kaybederken, bir digeri bu seyin sahipligini kazanmaktadur.

Hakkin devren kazanilmas: “kiilli halefiyet (tiimden gegis)” veya “ciiz’i halefiyet (tekten
gecis)” tarzinda ortaya cikar. Kulli halefiyetin tipik 6rnegi mirastir. Miras birakanin 6lumuyle tim
mal varligi - herhangi bir devir islemine gerek olmaksizin- bir buitiin olarak mirascilara geger.
Ancak mirasgilar, bu mala birlikte (miras sirketi) seklinde (elbitligiyle) malik olurlar.

Cuz’1 halefiyette ise kisinin malvarligini olusturan sey tek olarak (mtnferiden) bir baskasina
devredilmektedir. Bu seyin hak sahipliginin (mulkiyetinin) hakk: devralana gegmesi i¢in
taginmazlarda “tescil”, taginirlarda “teslim”, alacaklarda ise “temlik” islemine gerek vardir.
Oysa mirasta yer alan tasinmaz/tasinir mallar ve alacak bu islemlere gerek olmaksizin
kendiliginden mirascilara gecmektedir. Daha sonra yapilacak tescil/teslim veya temlik islemleri
sadece agiklayict bir isleve sahiptir.

3. Tesisen Kazanma

( Ornek: bir mal iizerinde rehin hakk: kurulmast): Burada mevcut bir hakka dayanarak, baska
bir hak kurulmaktadir. Bir malin maliki bu mal tzerinde bir baskasi lehine (borcuna karsilik) bir
rehin hakk: kurmaktadir.

SORU 3) Kolektif sirketi tanimlayiniz ve kurulus islemlerini kisaca agiklayiniz.

CEVAP 3)

T.T.K’nun 153. maddesine gore kollektif sirket “ticari bir igletmeyi bir ticaret tinvani ad1
altinda isletmek amaciyla gergek kigiler tarafindan kurulan ve ortaklardan hig birinin
sorumlulugu sirket alacaklilarina kars1 sinirlandirilmamag olan” sirkettir.

O halde kollektif sirket:

1- Iktisadi ve kar amach kurulan ticari bir isletmedir.

2- Bir ticaret tinvant vardir. Ticaret Gnvant uygun se¢ilmis olmali, ahlak ve adaba aykuri,
kamuoyu tedirgin edici nitelikte olmamalidir. T.T.K.’nun 44. maddesine gére “.....ticaret invani,
butiin ortaklarin veya hi¢ olmazsa ortaklardan birinin adi ve soyadiyla ve tirint gosterecek bir
ibareyi” icermelidit.
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3- Gergek kisiler tarafindan kurulabilir. Tizel kisiler, kolektif sirkette kurucu ve ortak
olamazlar. Kamu diizenini ilgilendiren bu ilke, kollektif sirketi diger sirket tiirlerinden ayiran en
onemli 6zelliktir.

4- Ortaklarin sirket alacaklilarina karst sorumlulugu, sinirsiz sorumluluktur, miiteselsil bir
sorumluluktur. Ortaklar, sirkete girisinden 6nceki sirket bor¢larindan ayni derecede sorumlu
olduklar1 gibi, bu kurallara aykirt sézlesmeye konan htkiimler, t¢tinci kisiler yontnden gegerli ve
baglayict degildir.

Sitket Kurulugu Sirasinda Yapilacak Islemler

1. Ana S6zlegsmenin Hazirlanmasi

Kollektif sirketin kurulmast i¢in,ortaklarin bir sirket sézlesmesi hazirlamalari gerekir. TTK'nin
154. maddesine gore, kollektif sirketlerinin mukavelelerinin yazili olmast ve ortaklarin imzalarinin
noter tarafindan tasdik edilmesi sarttir.

2. Kollektif Sirket Kurulugunun Tescil Ettirilmesi

Sirket ana sozlesmesinin sirketi temsile yetkili kisi ve/veya kisiler tarafindan noterde
onaylatilmasindan sonra en ge¢ 15 giin icerisinde, onayl sirket s6zlesmesinin aslini sirket
merkezinin bulundugu yerdeki ticaret ve sanayi odasi (Ticaret ve sanayi odalarinin ayrt olmasi
durumunda ise ticaret odast) biinyesinde yer alan ticaret sicil memurluguna vermek ve tescilini
istemek zorundadirlar. Kollektif sirket ticaret siciline tescil ile tlizel kisilik kazanir.

SORU 4 ) idari Yargilama Usulii Kanunu’na gére idari dava tiirlerini tanimlayiniz ve tam yargt
davast ile iptal davast arasindaki farkhiliklars belirtiniz.

CEVAP-4) 2577 sayili Idari Yargilama Usulii Kanunuw’nun 2. maddesine gore, idari dava tiitleri
sunlardir :

a) 1dari islemler hakkinda yetki, sekil, sebep, konu ve maksat yonlerinden biri ile hukuka aykirt
olduklarindan dolay1 iptalleri icin menfaatleri ihlal edilenler tarafindan acilan iptal davalari,

b) 1dari eylem ve islemlerden dolay1 kisisel haklart dogrudan muhtel olanlar tarafindan agilan
tam yarg1 davalari,

¢) Tahkim yolu 6ngériilen imtiyaz sartlasma ve sézlesmelerinden dogan uyusmazliklar haric,
kamu hizmetlerinden birinin yirttilmesi icin yapilan her tirlt idari sé6zlesmelerden dolay:
taraflar arasinda ¢tkan uyusmazliklara iliskin davalar.

Tam yargi ve iptal davast arasindaki farkhiliklar s6yle siralanabilir:

- Tam yargi davast ile iptal davast arasindaki en 6nemli farkliik, tam yargt davasinin agilmasi
icin “hakkin ihlal edilmig (zarar gérmiig) olmast”nin aranmastdir.Iptal davasinin acilmast
icin,davacinin “menfaatinin ihlal edilmesi (zarar gérmesi) yeterlidir.” Hakkin ihlali”
gerekmez.

- 1ptal davasina sadece idari islemler konu olabildigi halde, tam yargt davasina idari islemler,
idari eylemler ve idari s6zlesmeler konu olabilir.

- Iptal davasinda islemin iptali istendigi halde, tam yargt davasinda davaciya bir hakkin yerine
getirilmesi, saldirinin durdurulmasi, eski durumun geri getirilmesi ya da ugranilan zararin tazmini
gibi imkanlar taninmistir.

- Iptal davasinin dogurdugu sonuctan taraflar disinda ilgili diger kisiler de yararlandigi halde,
tam yargi davasinda sonugtan sadece davanin taraflar yararlanir.



