TURKIYE SERBEST MUHASEBECT MALI MiISAVIRLER 20 w
VE YEMINLI MALI MUSAVIRLER ODALARI BIRLIGI

(UNIOH OF CHAMEEE.S OF CERTIFIED PUELIC ACCOUHTANTS OF TUREEY)

2010/1.DONEM
SERBEST MUHASEBECiI MALI MUSAVIRLIK SINAVLARI
MUHASEBECILIK VE MALI MUSAVIRLIK MESLEK HUKUKU
13 Mart 2010-Cumartesi 11:30-13:00

SORULAR

SORU 1: 3568 sayili meslek kanunumuza gore;SMMM.olabilmenin 6zel sartlarindan SMMM.lik sinavini
kazanmis olma sarti kimlerde aranmamaktadir. Kisaca bilgi veriniz..

SORU 2: 3568 sayili yasamiz geregince kurulan odalarin; kurulus maksadi ve niteligi, hakkinda kisaca bilgi
veriniz.

SORU 3: 3568 sayili kanunun SMMM. ve YMM.lerin Calisma Usul ve Esaslari Yonetmeligi geregince; meslek
mensuplari ile misterileri arasinda hangi konularda s6zlesme yapilmasi zorunludur. Kisaca bilgi veriniz.

SORU 4: 3568 Sayili Kanun Haksiz Rekabet ve Reklam Yasagi Yonetmeligi geregince; olusturulmasi gereken,
oda haksiz rekabetle miicadele kurulunun tesekkili hakkinda kisaca bilgi veriniz

SORU 5: 3568 sayili Kanun Disiplin yonetmeligindeki; disiplin cezalarindaki farkli uygulama hikmi hakkinda,
kisaca bilgi veriniz.
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CEVAPLAR

CEVAP 1: 5786 sayili, “Serbest Muhasebecilik, Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik ve Yeminli Mali
Musavirlik Kanununda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun”un ydrirlige girdigi 26 Temmuz 2008 tarihi
itibari ile; “Turkiye genelinde mali denetim yapan kamu bankalarinin mifettisleri ile kanunlari uyarinca vergi
inceleme yetkisi almis olanlardan, bu yetkilerini aldiklari tarihten itibaren kamu kurum ve kuruluslarinda
sekiz yillik hizmet suresini dolduranlar ile kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde sayilan
konularda en az sekiz yil 6gretim Uyesi veya gorevlisi olarak calismis olanlar icin” serbest muhasebeci mali
misavirlik, sinav sarti aranmaz.

CEVAP 2: 3568 sayili yasamiz geregi kurulan odalarin kurulus maksadi;

e Meslek mensuplarinin ihtiyaglarini karsilamak,

e Meslek mensuplarinin faaliyetlerini kolaylastirmak,

e Bu mesleklerin genel menfaatlere uygun olarak gelismesini saglamak,

¢ Meslek mensuplarinin birbirleriyle ve is sahipleriyle olan iliskilerinde; diristligii ve gliveni hakim kilmak
Uzere meslek disiplini ve ahlakini korumaktir.

Odalar tlzel kisilige sahip, kamu kurumu niteliginde meslek kuruluslaridir.

CEVAP 3: 3568 sayili kanunun SMMM. ve YMM.lerin Calisma Usul ve Esaslari Yonetmeligi geregince;
meslek mensuplarinca asagidaki konularda s6zlesme yapilmasi zorunludur.

e Defter tutmak,
e Sireklilik arz eden musavirlik hizmetlerinde,
e inceleme, tahlil ve denetim hizmetleri ve bunlarla ilgili rapor ve benzerlerinin diizenlenmesinde,

e Yeminli Mali Misavirlerin tasdik islemlerinde

CEVAP 4: 3568 Sayili Kanun Haksiz Rekabet ve Reklam Yasagi Yonetmeligi geregince; olusturulmasi gereken
oda haksiz rekabetle miicadele kurulu; Oda Yonetim Kurulu tarafindan gérevlendirilen en az bes yil kidemli
meslek mensuplari arasindan biri baskan olmak {izere en az ii¢ liyeden olusmaktadir. Uye sayisi binden fazla
olan odalarda, liye sayisi yonetim kurulu tarafindan belirlenmektedir.

CEVAP 5: 3568 sayili Kanun Disiplin yonetmeligi geregince; disiplin cezalarindaki farkli uygulama hikm{;

e Uc yillik bir dénem icinde iki veya daha fazla disiplin cezasini gerektiren davranista bulunan meslek
mensubuna her yeni sugu i¢in bir dncekinden daha agir ceza uygulanabilir.

e Disiplin cezasi kesinlesip ilgiliye bildirildikten sonra, ayni cezayi gerektiren bir eylemin yinelenmesi
durumunda bir Ust ceza uygulanir.

e Disiplin kurullari her iki durumda da, yaptiklari incelemeler sonucunda, bir derece agir veya bir derece
hafif disiplin cezasi uygulanmasina karar verebilirler.

Genglik Caddesi No : 107 06570 Anittepe — ANKARA / TURKEY Tel : 0 (90) (312) 232 50 60 (10 Hat) Fax: 0 (90) (312) 23250 73 — 74
http://www.turmob.oeg.tr



